




[image: image1.jpg]SIOY AT N 8
3Be330UuKa

~ By AeanonBlia
)

TIPHHATO:
Ha nedazoauneckom cosenie
MBAOY JIC Ne 8 2 Bydennoscra

IIpomoron om 15.04.2018 2 Ne 4

OTYET O PE3YJBTATAX
CAMOOBCJIENOBAHUSI AESITEJIBHOCTH

MYHHIHMIAJIBHOr0 OI0JKeTHOI 0 AOMIKOJIBbHOro 00pa3oBaTeJbHOIO
yupexnenus «/lerckuii cag Ne 8 «3Bezgoukay
ropojaa byjnenHoscka byenHoBckoro paiiona»
3a 2017 yuyeGHbIH roa

r. bynenHosck, 2018 r

Onuem o pesyromamax camoobenedosanus oesmensiocnu za 2017 200






[image: image6.png]Design It Fres With DIV Log: X

a

& 5 C | [ www.designimo.com/desian-logo?ict

L RA

ESE MEDE EDES LEFR EEIH

.designimo LogoDesign Howltworks  Custom Design  Login ~

DIY Logo Design Maker Tool

Create your lago by using sirmple DIY logo maker tool. You can change colors, fant, style etc as per your requiments. Hit "Download Now button once you are
done.

)'.{ K’ 0 c Raotate v
MBJIOY JIC Mo 8

| " =2t A v
3Be310uKa
r.By/IeHHOBCKa = S Delete Object X
AeroliteCPane vz v
T Wl Opsciy ()

r BynenHoscia

You can also add new Text Field and change the opacity
of the text

OR Select Different Logo Design

24 1 - v



ОТЧЁТ 
О РЕЗУЛЬТАТАХ   САМООБСЛЕДОВАНИЯ   ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 8 «Звездочка» города Буденновска Буденновского района»

за  2017 учебный год
В соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2013, N 19, ст. 2326; N 23, ст. 2878; N 30, ст. 4036; N 48, ст. 6165), Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 14 декабря 2017 г. N 1218 "Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию», Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации N 462 от 14 декабря 2017 г N 1218 «О внесении изменений в Порядок проведения самообследования образовательной организации, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. » с целью обеспечения доступности и открытости информации о деятельности образовательной организации, в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад №8 «Звездочка» города Буденновска Буденновского района» составлен отчет по результатам самообследования деятельности за 2017 календарный год.  

В процессе самообследования проведена оценка образовательной деятельности, системы управления организации, содержания и качества образовательного процесса, качества  кадрового, учебно-методического оснащения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 8 «Звездочка» города Буденновска Буденновского района» (далее-МБДОУ) за 2017 календарный год.     

Результаты самообследования организации оформлены в виде отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию. 

1. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ.
1.1 . Общие сведения об учреждении.
Полное наименование: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 8 «Звездочка» города Буденновска Буденновского района»;
Сокращенное наименование: МБДОУ ДС № 8 г.Буденновска;
Тип: бюджетное дошкольное образовательное  учреждение;

Организационно-правовая форма: образовательное учреждение;
Учредитель: администрация Буденновского муниципального района;

Год основания: 2016;
Юридический адрес: 356800, Российская Федерация, Ставропольский край, Буденновский район, г. Буденновск, ул. Прикумская, дом 60 а;
Телефон: 8(86559)2-34-38;
e-mail: Sad-8-26@mail.ru
Адрес сайта в Интернете: http://sad8zvezdochka.ucoz.net/
Режим работы: с 07.30 часов – до 17.30 часов, длительность – 10 часов, 

суббота-воскресенье выходной;
Должность руководителя: заведующий;
Ф.И.О. руководителя: Ягупова Надежда Григорьевна;
Форма обучения: очная;
Срок обучения: 6 лет;
Язык обучения: русский;
Проектная мощность-160 детей;
1.2. Организационно-правовое обеспечение деятельности МБДОУ:
В своей деятельности МБДОУ руководствуется Федеральным Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» № 273 от 29.12.2012 года, Конвенцией ООН о правах ребенка, Постановлением Главного

государственного санитарного врача Российской Федерации СанПин 2.4.1.3049-13 от 15.05.2013 года с изменениями на 27. 08. 2015 года, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования от 17.10.2013 года и иным законодательством РФ и субъекта РФ, а также нормативными правовыми актами органа местного самоуправления, приказами и распоряжениями ООАБМР.
Свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ: серия 26 № 004244700 выдано межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 6 по Ставропольскому краю (2624 Инспекция МНС России по г. Буденновску Ставропольского края) 04.04.2016 г
Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе юридического лица, образованного в соответствии с законодательством Российской Федерации по месту нахождения на территории Российской Федерации: серия 26 № 004244701 выдано межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 6 по Ставропольскому краю (2624 Инспекция МНС России по г. Буденновску Ставропольского края) 04.04.2016 г
Наличие и реквизиты Устава: Устав МБДОУ утвержден постановлением администрации Буденновского муниципального района от 18 марта 2016 года № 138. Устав соответствует законам и иным нормативным правовым актам Российской Федерации.
Лицензия на право ведения образовательной деятельности: Лицензия на осуществление образовательной деятельности регистрационный номер 5069 от 19 сентября 2016 года, серия 26 Л 01 № 0001319, срок действия – бессрочно, выдана Министерством образования и молодежной политики СК;

Локальные акты: приказы, положения, инструкции, договоры, соглашения, контракты и др.
1.3. Структура образовательного учреждения 
и система его управления.
Управление организацией в 2017 году осуществлялось в соответствии с Уставом и строилось на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления. В 2017 году действовали следующие органы управления учреждением: общее собрание трудового коллектива; педагогический совет; совет родителей. Руководство деятельностью МДОУ осуществляется заведующим. Заведующий осуществляет непосредственное руководство детским садом и несет ответственность за деятельность учреждения.

Общим собранием трудового коллектива принимались решения, связанные с улучшением деятельности организации по различным направлениям. За 2017 годы были рассмотрены текущие вопросы, принят Коллективный договор на 2017-2021 гг, внесены изменения в Положение об оплате труда работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 8 «Звездочка» города Буденновска Буденновского района», избрана комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;
Педагогическим советом ДОУ в 2017 году были определены направления

образовательной и оздоровительной деятельности ОО; рассмотрены и рекомендованы к утверждению приложения к основной образовательной программе МБДОУ, к рабочим программам педагогов, учебные планы, годовой план работы МБДОУ, отчет о его выполнении за 2016 год; разработана и рекомендована к утверждению программа Развития ДОУ на 2017-2021 год. Также в 2017 году на педагогических советах рассматривались вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров, организации инновационной деятельности МБДОУ.
Совет родителей ДОУ в 2017 содействовал администрации и педагогическому коллективу в совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья, свободного и гармоничного развития личности каждого ребенка; совместно с администрацией Учреждения организовывал проведение общих родительских собраний, культурно-массовых и спортивных мероприятий совместно с родительской общественностью: «Мой папа держит экзамен», «Моя мама любит спорт!» и др.; на плановых заседаниях в течение года заслушивает отчет заведующего и педагогов по вопросам организации образовательного процесса, присмотра и ухода за детьми, их оздоровления; среди родителей (законных представителей) воспитанников проводили разъяснительную работу по охране жизни и здоровья детей, обеспечению их безопасности, соблюдению пропускного режима, санитарных норм и правил в здании и на территории МБДОУ. В целях содействия исполнения Уставных целей и задач в Учреждении в 2017 году продолжали функционировать Родительские комитеты групп.

Таким образом, в ДОУ реализуется возможность участия в управлении детским садом всех участников образовательных отношений.
Заведующий занимает место координатора стратегических направлений. Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование.
Заведующий Учреждением в течение отчетного периода осуществлял основные административные функции: прогнозирование, планирование организационно-распорядительную деятельность, учет и ведение документации, финансово-хозяйственную деятельность, руководство образовательной и методической работой, контроль деятельности ДОУ. 

1.4. Контингент воспитанников образовательного учреждения
В 2017 году прием в МБДОУ в общеразвивающие группы производился на основании:

медицинского заключения;

заявления родителей (законных представителей);

путевки, выданной отделом образования БМР.

Отношения между МБДОУ и родителями (законными представителями) регулируются договором об образовании по образовательным программам дошкольного образования.

В 2017 году в детском   саду    функционировало   8  групп обучающихся
раннего и дошкольного возраста: 2 группы раннего возраста (50 детей) и 6 групп дошкольного возраста (140 детей). Среднесписочная численность воспитанников за 2017 год -190 детей.
Структура и количество групп

	группа
	возраст воспитанников
	количество групп
	количество

воспитанников

	ранний возраст
	от 1,5-2,5 лет
	2
	50

	младший
	от 2,5-4 лет
	3
	67

	средний
	от 4-5 лет
	1
	25

	старший
	от 5-6 лет
	1
	25

	подготовительный
	от 6-7 лет
	1
	23

	всего
	
	8
	190


Списочный состав детей дошкольных групп превышает норму на 12 %, но фактическая наполняемость данных групп соответствует требованиям СанПиН к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций.   
Анализ здоровьесберегающей деятельности МБДОУ.
Важным показателем результатов работы ДОУ является физическое развитие и здоровье детей. Осмотры детей узкими специалистами и анализ данных лабораторных обследований проводятся ежегодно для объективной оценки состояния здоровья детей и коррекции педагогической деятельности воспитателей по оздоровлению детей. Старшая медицинская сестра ежегодно проводит оценку физического развития детей с определением групп здоровья. 
Дифференциация детей по группам здоровья
	год
	списочный состав
	дети-инвалиды
	часто болеющие
	1 группа

здоровья
	2 группа

здоровья
	3 группа

здоровья

	 2016- 2017
	178
	-
	26 (14%)
	87 (48%)
	60 (33%)
	5 (3%)

	2017
	190
	-
	20 (11%)
	101 (53%)
	64 (33%)
	5 (3%)


Воспитатели групп, в течение 2017 года, проводили систематическую индивидуальную работу по укреплению здоровья ребенка в тесной взаимосвязи с родителями (законными представителями). Большое внимание в детском саду уделяется пропаганде здорового образа жизни, а также наглядной агитации. Ежемесячно старшей медицинской сестрой проводится анализ посещаемости и заболеваемости детей. 
Медико-педагогический контроль осуществляется систематически и затрагивает различные вопросы охраны жизни детей: проведение физкультурных занятий, прохождение адаптации, соблюдение гигиенических требований к нагрузке на занятиях, организация режимных процессов, оздоровительных мероприятий, прогулки, профилактика нарушения зрения и осанки. В учреждении в соответствии с лицензией на оказание доврачебной медицинской помощи всем воспитанникам предоставляется разнообразный спектр медицинских услуг.
В течение 2017 года в ДОУ проводились мероприятия по оздоровлению и сохранению здоровья воспитанников: побудки и хождение по нестандартному оборудованию, дыхательная гимнастика в процессе организации НОД, С-  витаминизация 3 блюда. Оздоровительные мероприятия проводились в течение всего учебного года согласно плану, разработанному с учетом состояния здоровья каждого ребенка. Физкультурно-оздоровительная работа направлена на охрану и укрепление здоровья детей, воспитание привычки к здоровому образу жизни, формирование нравственного и физического здоровья воспитанников. 
1.4. Социальный паспорт семей воспитанников
Большое внимание в дошкольном учреждении уделяется изучению контингента семей. Систематически педагоги ДОУ проводят информационно-аналитическую работу по выявлению социального и образовательного статуса членов семей воспитанников.
Социальный паспорт семей воспитанников в 2017 году
	кол-во
	образование
	Социальное положение
	семьи

	
	выс
шее
	средне-спец
	общее полное
	слу
жащ
	рабо
чие
	ИП
	безра

ботные
	воен

нослуж
	пол
ные
	не
полн
	многод

	190
	118
	57
	15
	39
	49
	44
	21
	41
	122
	25
	43


Контингент родителей ДОУ в основном имеют высшее и средне-специальное образование, обеспечены материально, заинтересованы в развитие своих детей, но ответственность за образование и воспитание перекладывают на дошкольное учреждение. 

В дошкольном учреждении родителям предоставляется возможность участия в совместных досугах, творческих проектах, выставках, спортивных мероприятиях, праздниках, традициях ДОУ и др. мероприятиях. 
Раздел 2. Условия осуществления образовательной деятельности
Оценка качества кадрового обеспечения ДОУ.
Штатная численность организации 42,3 ед. Фактическое среднесписочное количество сотрудников в 2017 году составило - 30 человек.  Всего в МБДОУ осуществляют профессиональную деятельность -9 педагогов, 1 – старший воспитатель, 8 педагогов. По итогам 2017 года дошкольное образовательное учреждение на 100% укомплектовано обслуживающим персоналом и педагогическими кадрами.
Дифференциация педагогических кадров по образованию, стажу педагогической работы, по возрасту и уровню квалификации.

	по образованию:
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В 2017 году большое внимание уделялось вопросу повышения квалификации педагогических кадров. Прошли курсы повышения квалификации 2 чел. – 20 %. Таким образом, все педагоги МБДОУ имеют   курсы повышения квалификации.
В 2017 учебном году педагоги МБДОУ были активными участниками конкурсов, акций, фестивалей.
Активность МБДОУ

	Название  мероприятий (конкурсы, конференции, фестивали, мастер-классы, семинары и т.д.), в которых участвовала ДОО
	Уровень
	Результат

	Всероссийская добровольная акция "Противопожарная безопасность"
	всероссийский
	диплом

	Конкурс Блиц-олимпиада «Доутесс»
	всероссийский
	диплом (1 место)

	Сборник педагогических публикаций «Просвещение»
	всероссийский
	сертификат

	Фестиваль детского творчества «Радуга»
	районный
	диплом

	Парад дошкольных войск
	районный
	благодарность

	МО для воспитателей
	районный
	участие

	МО для молодых специалистов
	районный
	участие

	Статья в газете от родителей (Широкая масленица)
	районный
	статья в газете

	Статья в газете от родителей (Посвящение в дошколят)
	районный
	статья в газете


Активность педагогических работников

	Название  мероприятий, в которых участвовали педагоги 
	Ф. И. О. педагога
	Уровень
	Результат

	Конкур педагогического мастерства
	Савенко Е.В.
	международный
	диплом (1 место)

	Конкурс «Методическая копилка -2017»
	Савенко Е.В.
	международный
	сертификат участника

	Тестирование «Тотал Тест июнь 2017»
	Убеева Г.А.
	всероссийский
	диплом

	Конкурс Блиц-олимпиада «Доутесс»
	Убеева Г.А.
	всероссийский
	диплом (2место)

	Олимпиада «ФГОС ДО»
	Убеева Г.А.
	всероссийский
	диплом (2 место)

	Конкурс Блиц-олимпиада «Доутесс»
	Убеева Г.А.
	всероссийский
	диплом (лауреат)

	Творческий конкурс  «Расударики»
	Убеева Г.А.
	всероссийский
	диплом (дипломант)

	Конкурс Блиц-олимпиада «Доутесс»
	Убеева Г.А.
	всероссийский
	диплом (3 место)

	Конкурс Блиц-олимпиада «Доутесс»
	Убеева Г.А.
	всероссийский
	диплом (3место)

	Конкурс Блиц-олимпиада «Доутесс»
	Полевина А.Н.
	всероссийский
	диплом за подготовку воспитанника (1 место)

	Конкурс Блиц-олимпиада «Умняшкино»
	Юшко О.С.
	всероссийский
	диплом за подготовку воспитанника (1 место)

	Конкурс Блиц-олимпиада «Умната»
	Юшко О.С.
	всероссийский
	диплом (1 место)

	Конкурс Блиц-олимпиада «Доутесс»
	Юшко О.С.
	всероссийский
	диплом (3 место)

	Конкур  «Слово педагога»
	Савенко Е.В.
	всероссийский
	диплом (1 место)

	Конкурс «Альманах педагога»
	Савенко Е.В.
	всероссийский
	диплом (1 место)

	Краевой конкурс на лучшую методическую разработку «Интегрированная образовательная деятельность»
	Фисенко С.О.
	краевой
	сертификат

	
	Убеева Г.А.
	
	сертификат

	
	Юшко О.С.
	
	сертификат

	
	Шихсефиева М.А.
	
	сертификат

	
	Горкавенко С.А.
	
	сертификат

	Фестиваль «Ступени мастерства-2017»
	Ягупова Н.Г.
	районный
	диплом лауреата

	Фестиваль «Ступени мастерства-2017»
	Савенко Е.В.
	районный
	диплом лауреата

	Фестиваль «Ступени мастерства-2017»
	Горкавенко С.А.
	районный
	диплом лауреата

	Статья в газете от родителей «Наши елки хороши-постарались от души»
	Фисенко С.О.
	районный
	статья в газете

	Статья в газете от родителей (9 мая)
	Фисенко С.О.
	районный
	статья в газете


Обобщение и распространение опыта работы педагогов 

	Уровень
	Форма обобщения  
	Название темы
	Ф. И. О. педагога
	Форма представления

	ДОУ
	Семинар-практикум


	«Игровые методы и приемы в обучении детей раннего возраста»
	Савенко 

Е.В
	Консультация-доклад, презентация

	
	Круглый стол


	«Использование интерактивных методов сотрудничества семьи и ДОУ в интересах ребенка".
	Ковальчук 

Е.Р
	Консультация; деловая игра



	
	Отчет- проект


	Формирование у дошкольников навыков безопасного поведения в социуме» 
	Убеева 

Г.А.
	Презентация для воспитателей

	Муниципальный
	Педагогический фестиваль «Ступени мастерства-2017
	«Технология группового сбора в условиях внедрения ФГОС ДО в дошкольном учреждении»
	Ягупова Н.Г.
	Мастер-класс

	
	
	
	Горкавенко С.А.
	Мастер-класс

	
	
	«Развитие креативного мышления у дошкольников с использованием техники друдлы»
	Савенко Е.В.
	Мастер-класс

	Всероссий

ский
	Публикация
	Технология группового сбора, её реализация в дошкольном образовательном учреждении в соответствии ФГОС ДО
	Фисенко С.О.
	Публикация в 

сборнике «Просвещение»

	
	Электронное портфолио
	Савенко Е.В
	Публикация


Педагоги МБДОУ активно участвовали и в других районных методических объединениях по разным направлениям развития. 

С целью повышения профессиональной компетенции, повышения качества педагогической работы педагогами МБДОУ были разработаны планы по самообразованию и представлены отчёты в форме консультаций, презентаций, открытой ООД, выступлений на педсоветах, родительских собраниях и т. д. 

При выборе тем по самообразованию педагогами была учтена актуальность внедрения и реализации ФГОС ДО. Повысилась компетентность педагогов при организации образовательного процесса по выбранным темам в условиях внедрения ФГОС ДО. 
Вывод: В ДОУ созданы кадровые условия, обеспечивающие успешную реализацию основной образовательной программы дошкольного образования МБДОУ. Педагогический коллектив обладает достаточной профессиональной компетенцией для осуществления образовательного процесса, намечены тенденции к дальнейшему профессиональному росту и развитию.
Организации образовательного процесса в 2017 году.

Образовательный процесс в детском саду осуществляется в соответствии с «Основной образовательной программой МБДОУ», «Годовым календарным планом-графиком», «Годовым планом работы ДОУ» и «Циклограммой непрерывной непосредственно-образовательной деятельности», которая составлена согласно требованиям нормативных документов Министерства Образования и Науки к организации дошкольного образования и воспитания, санитарно- эпидемиологических правил и нормативов. Указанные документы составлены согласно требованиям образовательной программы учреждения, санитарно – эпидиологическим правилам и нормативам СанПиН 2.4.1.3049-13 и ориентированы на реализацию ФГОС к структуре образовательной программы дошкольного образования.

В расписании непрерывной непосредственно образовательной деятельности:  

            соблюдается чередование образовательных ситуаций, требующих усиленного внимания и большой умственной нагрузки, с образовательными ситуациями, которые способствуют снижению напряжения у детей;
соблюдается максимально допустимое количество образовательных ситуаций в день, неделю и их продолжительность соответствует возрастным нормам.

В 2017 году в МБДОУ образовательная деятельность в группах осуществлялась по основной образовательной программе дошкольного образования муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 8 «Звездочка» города Буденновска Буденновского района» (принята Педагогическим советом №1 от 31.08.2016г., утверждена приказом заведующего от 31.08.2016г № 5-ОД) - (далее ООП), разработанная на основе примерной основной образовательной программы дошкольного образования «Детство» под редакцией Т.И. Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, О.В. Солнцевой. Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных видов детской деятельности, образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной деятельности, взаимодействия с семьями детей. 
Из парциальных программ используются:  

Программа здоровьесберегающего направления «Основы безопасности детей дошкольного возраста».  Авторы: Р. Б. Стеркина, О. Л. Князева, Н. Н. Авдеева.  

Программа «Юный эколог». Автор: С. Н. Николаева. 
Программа «Наш дом — природа».  Автор: Н. А. Рыжова. 
Программа «Конструирование и ручной труд в детском саду». Автор Куцакова. 
Программа «Гармония». Авторы: К. В. Тарасова, ТВ. Нестеренко, Т.Г. Рубан. 
Программа «Музыкальные шедевры». Автор О. П. Радынова. 
Программа «Я, ты, мы». Авторы: О. М. Князева, Р. Б. Стеркина. 
Программа «Я — человек». Автор С. А. Козлова. 
Программа «Наследие». Авторы: М. М. Новицкая, Е. В. Соловьева. 
Национально-региональный компонент реализуется посредством включения содержания по ознакомлению с родным краем, культурой, творчеством, искусством, бытом коренного населения в различные виды детской деятельности и реализуется в ООД, совместной деятельности и при проведении режимных моментов.
 Вывод: Таким образом, в МБДОУ образовательный процесс в ДОУ строится в соответствии с ФГОС ДО, ООП, педагогическими технологиями и методиками соответствующими современным требованиям и направлениям развития ребенка. Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных видов детской деятельности, образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной деятельности, взаимодействия с семьями детей.

Обеспеченность ДОУ современной информационной базой.
В МБДОУ формируется материально-техническая база информатизации образовательного процесса, которая способствует повышению качества образовательного процесса МБДОУ. 

В ДОУ имеется выход в Интернет, подключен вайфай-роутер, функционирует электронная почта, персональный сайт МБДОУ. 

В методическом кабинете идет работа по созданию банка нормативно-правовых документов (электронная версия), банка мультимедийных презентаций; аудиотеки, видеотеки и др. 

Педагоги МБДОУ используют средства ИКТ при проведение вебинаров, онлайн-семинаров, ООД, прохождении курсовой подготовки, подборе иллюстративного материала к занятиям, для оформления стендов, групп, кабинетов, подборе дополнительного познавательного материала к ООД, обмене опытом, знакомстве с периодикой, наработками и идеями других педагогов России и зарубежья, оформлении групповой документации, отчётов на компьютере, создании презентаций в программе Рower Рoint для повышения эффективности образовательных занятий с детьми, использование презентаций, созданных в программе Рower Рoint, для повышения педагогической компетентности родителей в процессе проведения родительских собраний. 

100% педагогов МБДОУ зарегистрированы в социальной сети работников образования. Часть педагогов (40 %) имеют свои персональные сайты, с помощью которых представляют свой опыт и изучают опыт других педагогов по различным направлениям работы. Периодически педагоги МБДОУ участвуют в различных интернет — конкурсах и викторинах, где занимают призовые места.
Вывод: В МБДОУ создана информационная интернет-база, педагоги дошкольного учреждения используют ИКТ при организации образовательного процесса, делятся опытом работы, дискуссируют и обсуждают инновационные процессы в сфере образования, участвуют в онлайн-семинарах, интернет - конкурсах и др. интернет - мероприятиях. 

С целью рационального использования рабочего времени появилась необходимость осуществлять дистанционное взаимодействие между участниками образовательного процесса. Для этой цели необходимо оснащение каждой группы электронным устройством
Организационно-педагогическая работа.
В 2017 году перед муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад № 8 «Звездочка» города Буденновска Буденновского района» стояли следующие цель и задачи.

Цель: осуществление качественного уровня образовательного процесса с учетом целей и планируемых результатов освоения основной образовательной программы дошкольного образования МБДОУ.

Задачи: 

создавать условия для реализации деятельностного подхода как средства становления и развития субьектности ребенка;

развивать информационную компетентность педагогов по вопросу обеспечения современного образовательного процесса в ДОУ;

формировать систему работы по созданию оптимальных условий для эффективного сотрудничества педагогов и родителей на дифференцированной основе с целью повышения их социально –педагогической компетентности.

Методическая тема МБДОУ: «Повышение компетентности педагогов в организации и осуществлении образовательной деятельности на этапе реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»;
Комплекс мероприятий, направленных на реализацию темы.
Во исполнение поставленных задач был организован комплекс мероприятий согласно годовому плану работы МБДОУ. 
Консультации для педагогов к педагогическим советам, часам: 

«Планирование воспитательно-образовательного процесса с учетом ФГОС ДО»;

«Игровые методы и приемы в обучении детей раннего возраста»;
«Проектная деятельность в ДОУ»;

«Воспитание патриотических чувств через соблюдение народных традиций»;

«Нетрадиционные формы работы с родителями»;

«Использование интерактивных методов сотрудничества семьи и ДОУ в интересах ребенка"; 
Педагогические советы: 

Педагогическая палитра: «Новый учебный год на пороге»

Педагогическая шкатулка: «Знатоки проектного метода»

Педагогический брифинг: «Инновационная деятельность, как условие формирования профессиональной компетентности педагогов»;

Педагогический марафон: «Анализ воспитательно-образовательной работы за   2016-2017 учебный год. Моделирование прогулочных площадок»

Защита проектов: «Ярмарка педагогических идей» (презентации  проектов совместной деят-ти с детьми и родителями)

Семинары – практикумы для педагогов:

«ИКТ-компетентность педагога-залог эффективности образовательного процесса;

«Дидактическая игра, её роль в развитии дошкольников»;  

«Интерактивные игры для детей»;

Педагогическая мастерская: «Дидактическая игра своими руками»;      

Обмен опытом в рамках взаимопосещений НОД; 

в рамках взаимопосещений «Утренняя гимнастика»;

«Игры – развивашки» (мастер-класс по изготовлению нестандартных развивающих игр);

«Работа с родителями» в рамках акции «Книжки-малышки»; Изучение методических разработок «Нестандартные формы работы с родителями»

Смотр групп 

«Безопасность и уют, здоровье берегут».

«Проверка организации развивающей предметно- пространственной среды на безопасность и соблюдение санитарных норм»;

Утренники «Осень- Златовласка», Новогодняя сказка», «Моя мамочка-самая лучшая», «Выпускной балл»;

Фольклорный праздник «Широкая Масленица»; 


Театрализованная постановка «Что за чудо, эти сказки», посвященная творчеству А. С.Пушкина

Выставка детских книг «Книга – мой лучший друг»;

Книжная выставка «С чего начинается Родина» в рамках празднования Дня конституции; 

Общие родительские собрания: «Звездочка» двери открывает, друзей приглашает!» (знакомство родителей с планом работы ДОУ
Родительский лекторий: «Приобщение детей к ценностям здорового образа жизни и  безопасности жизнедеятельности».

Родительская лаборатория: «Совместная деятельность детского сада, семьи и школы по формированию готовности ребенка к школе и благополучной адаптации его к школьному обучению.

Совместные акции: «Наш зеленый уголок»;
«Сердечко для мамы»;

«Каждой малышке по книжке»;
«Добрые ладошки» (посвященная Дню Доброты)
Оформление наглядной информации для родителей: 

«ПДД для малышей», 

«О безопасности  с пелёнок»

«Осторожно, гололед!», «Безопасность на дорогах».
Оформление фотовыставки ко Дню защитника Отечества: «Ай да папа! Лучший  в мире!».

Оформление в группах праздничных газет, посвященных Дню Матери.

Оформление наглядной информации для родителей «Профилактика травматизма у детей»;

Оформление стенда «Профилактика гриппа и простудных заболеваний»;

Экскурсии:  «Буденновск! Нет города краше»;

организация экскурсии в музей и к памятнику «Родина Мать»;

Недельная кампания «Место встречи – наша горка!» (с ежедневными заданиями);

Анкетирование: «Что я жду от детского сада».  

«Как вы оцениваете работу детского сада»

«Удовлетворенность родителей качеством образовательных услуг»
Консультации для родителей «Как воспитывать Почемучку»;

Консультация «Быстрый бутерброд - до беды доведет»;

«Семейный досуг без телевизора! Традиционным - подвижным играм - ДА!»;

Папки ширмы: «Формирование основ безопасности у детей дошкольного возраста»

Мастер-класс от мам «У елки зеленые иголки»;
Мастер-класс от пап «Дом для пернатых»;
Развлечение для детей и родителей «Дорожная азбука» (агитбригада);

Досуг - развлечение «Фестиваль отцов» (в рамках празднования 23 февраля);

«Посвящение в дошколят»;

Педагогический мониторинг образовательной деятельности.

Изучение индивидуального развития детей.
Отслеживание уровней развития детей осуществляется на основе педагогической диагностики, которая проводится два раза в год (в сентябре и мае). Основная задача педагогической диагностики заключается в том, чтобы определить степень освоения ребенком образовательной программы и влияние образовательного процесса, организуемого в дошкольном учреждении, на развитие ребенка. 

Педагогическая диагностика проводится в ходе наблюдений за активностью детей в спонтанной и специально организованной деятельности. Результаты педагогической диагностики фиксируются в картах наблюдений детского развития и позволяют отслеживать индивидуальную динамику и перспективы развития каждого ребенка в ходе: 

коммуникации со сверстниками и взрослыми (как меняются способы установления и поддержания контакта, принятия совместных решений, разрешения конфликтов, лидерства и пр.); 
игровой деятельности; 
познавательной деятельности (как идет развитие детских способностей, познавательной активности); 
проектной деятельности (как идет развитие детской инициативности, ответственности и автономии, как развивается умение планировать и организовывать свою деятельность); 
художественной деятельности; 
физического развития.

Результаты педагогической диагностики показали, что уровень развития детей по всем образовательным областям значительно увеличился по сравнению с прошлым учебным годом, что говорит о систематической и целенаправленной образовательной работе педагогов ДОУ с воспитанниками.  
Сводные таблицы оценки уровней эффективности 

педагогических воздействий
	образовательная область
	начало года
	конец конец

	социально-коммуникативное развитие
	36% - ниже среднего
62% - средний
	12% - ниже –среднего
25% - средний
51% - выше-среднего
12% - высокий

	По МБДОУ
	44% - средний
	63% - выше-среднего

	познавательное развитие
	50% - ниже-среднего
50% - среднего
	14% - ниже – среднего
50% - средний
26% - выше-среднего
12% - высокий

	По МБДОУ
	42% - средний
	60%-средний

	развитие речи
	12% - низкий
50% - ниже-среднего
14% - выше-среднего
38% - средний
	12% - ниже-среднего
62% - средний
14% - выше-среднего
12% - высокий

	По МБДОУ
	30% - ниже-среднего
	55% - средний

	художественно-эстетическое 

развитие
	50% -ниже-среднего
50% - среднего
	14% - ниже-среднего
62% - среднего
12% - выше –среднего
12% - высокий

	По МБДОУ
	37% - ниже- среднего
	58% -средний

	физическое 

развитие
	50% - ниже-среднего
38% - средний
12% - выше-среднего

	12% - ниже-среднего
38% - средний
38% - выше-среднего
12% - высокий

	По МБДОУ
	44% - средний
	63%- выше-среднего


Организация работы по взаимодействию с семьями детей.

Взаимодействие с родителями коллектив МБДОУ строит на принципе сотрудничества. При этом решаются приоритетные задачи:

повышение педагогической культуры родителей;
приобщение родителей к участию в жизни детского сада;
изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования
воспитательных воздействий на ребенка. Для решения этих задач используются различные формы работы:
групповые родительские собрания, консультации;
проведение совместных мероприятий для детей и родителей

анкетирование;
наглядная информация;
показ НОД для родителей;
выставки совместных работ;
посещение открытых мероприятий и участие в них;
Родители воспитанников в 2017 году принимали активное участие в жизни детского сада: в течение года участвовали в таких мероприятиях как: «Тепло сердец для милых мам», посвященное Дню матери, «Новогодние утренники», «Зарничка», совместно с родителями был проведен спортивный праздник «Взрослые и дети». 

В течение года были проведены общие родительские встречи (в начале и

конце учебного года) и родительские собрания в группах. Родителям представилась возможность поближе познакомиться с образовательной деятельностью ДОУ, его традициями, правилами, разнообразными формами работы с детьми. Благодаря такой форме сотрудничества, расширились представления родителей воспитанников о содержании деятельности учреждения, методах и приемах работы педагогов, их профессиональных качествах.

В ДОУ работает консультативный пункт для родителей воспитанников не

охваченных дошкольным образованием. Контингент родителей в основном однороден, характеризуется средним уровнем жизни и доходов, социального и образовательного статуса. Большое внимание в ДОУ уделяется изучению образовательных потребностей родителей, их мнений о содержании образовательной работы с детьми. По результатам анкетирования проведенного в 2017 году уровень удовлетворенности родителей работой детского сада составил 98%. 

Родительская общественность проявляет заинтересованность в жизни детского сада. С целью установления доверительных отношений между родителями и педагогами, знакомства родителей с деятельностью детского сада, развития взаимного сотрудничества в октябре 2017 учебного года в детском саду традиционно прошел День Открытых дверей, где коллектив педагогов стремился показать родителям, что в учреждении создана безопасная, насыщенная и психологически комфортная среда для развития ребѐнка. 
В прошедшем году родители совместно с детьми были активными участниками выставок и конкурсов детского творчества:

выставка поделок из природного материала «Краса осени - рябина»;

конкурс поделок «Парад Дед Морозов»;

фотовыставки: «Мамина улыбка», «Я с бабушкой и дедушкой и дедушкой дружу давным-давно» выставка фотографий воспитанников со старшим поколением;

выставка групповых газет «Мой папа-водитель» и др.

Информирование родителей (законных представителей) о деятельности образовательной организации также продолжало осуществляться через сеть Интернет, посредством официального сайта учреждения. Сайт – это современное и потому актуальное средство предоставления информации и заявления о себе. Наличие сайта расширяет возможности и педагогов, и родителей, и специалистов в сфере раннего обучения, оно способно повысить эффективность социального взаимодействия педагогов и родителей при обучении и воспитании дошкольников.

Посредством сайта родители узнавали новости детского сада, информацию о предстоящих мероприятиях. Посредством закладки «Гостевая книга», родители (законные представители) оперативно получали ответы на свои вопросы. Однако, существует большое количество нерешенных вопросов в данной области: какое содержание, какие формы и методы нужно и можно использовать, применяя сайт как средство взаимодействия с родителями воспитанников, как повысить компетентность педагога в области использования сайта и этот список вопросов остаѐтся открытым. Решением этих вопросов педагогический коллектив планирует заниматься в течение 2018 года.

Вывод: в МБДОУ создаются условия для максимального удовлетворения запросов родителей детей дошкольного возраста по их воспитанию и обучению. Родители получают информацию о целях и задачах учреждения, имеют возможность обсуждать различные вопросы пребывания ребенка в ДОУ участвовать в жизнедеятельности детского сада.

Обеспечение безопасности учреждения.
Основными направлениями деятельности администрации детского сада по обеспечению безопасности в детском саду является: 

пожарная безопасность, 

антитеррористическая безопасность, 

обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований, 

охрана труда. 

В ДОУ созданы условия по организации безопасности образовательного процесса. Нормативно-правовыми актами в учреждении проделана определенная работа по обеспечению безопасности жизнедеятельности работников, воспитанников во время пребывания в образовательной организации. 

Приказом руководителя на начало учебного года назначены ответственные за организацию работы по охране труда, противопожарной, антитеррористической  безопасности, электробезопасности, правилам дорожного движения, проделана определенная работа: 
своевременно организовано обучение и проверка знаний требований охраны труда вновь поступивших работников учреждения; 

организовано обучение работающих и воспитанников в учреждении мерам обеспечения пожарной безопасности. Проводятся тренировочные мероприятия по эвакуации детей и всего персонала; 

своевременно проводятся инструктажи по охране труда и пожарной безопасности с работниками с обязательной регистрацией в журнале инструктажа по охране труда на рабочем месте; 

разрабатываются мероприятия по предупреждению травматизма, дорожно-транспортных происшествий, несчастных случаев, происходящих на улице, воде, спортивных мероприятиях и т.д.; 

проведен общий технический осмотр здания, проверка сопротивления изоляции электросети и заземления оборудования, проверка исправности электророзеток, электрооборудования, наличия в электросетях стандартных предохранителей, имеются протоколы испытаний; 
пожарные гидранты проверены на работоспособность, проведена проверка исправности первичных средств пожаротушения; 

приобретены моющие и дезинфицирующие средства; 

приобретены аптечки для оказания первой помощи; 

с воспитанниками проводится цикл ООД по ОБЖ; 

принимаются меры антитеррористической защищенности: 

имеется автоматическая пожарная сигнализация; 

в ночное время и в выходные дни охрана детского сада осуществляется силами штатных сторожей; в дневное время в рабочие дни-дежурным администратором; 

имеются инструкции для должностных лиц при угрозе проведения теракта или возникновении ЧС, функциональные обязанности ответственного лица на выполнение мероприятий по антитеррористической защите объекта; 

Главной целью по охране труда в детском саду является создание и обеспечение здоровых и безопасных условий труда, сохранение жизни и здоровья воспитанников и работающих в процессе труда, воспитания и организованного отдыха, создание оптимального режима труда обучения и организованного отдыха. 

В течение года несчастных случаев с детьми и персоналом не было. 

Организация питания в ДОУ
Обязательным условием нормального роста организма, его гармоничного физического и нервно-психического развития является организация рационального питания. В детском саду осуществляются действенные меры по обеспечению воспитанников качественным питанием. Продукты завозятся в детский сад централизованно, имеют сертификат качества. 

Питание воспитанников осуществляется с Примерным 10-дневным меню рационов питания детей раннего и детей дошкольного возраста с 10-ти часовым пребыванием в ДОУ, разработанным технологами МКУ МЦБМР.
Ежедневно дети получают необходимое количество белков, жиров и углеводов, витаминизированные продукты. В рационе присутствуют свежие фрукты, овощи, соки, кисломолочные продукты. 

В детском саду имеется вся необходимая документация по питанию, которая ведется по форме и заполняется своевременно (примерное десятидневное меню, меню-раскладка на каждый день, накопительная ведомость, бракеражный журнал, журнал контроля за качеством поступления продуктов питания). Систематически проводится подсчет калорийности блюд. Технология приготовления блюд строго соблюдается. 

Согласно санитарно-гигиеническим требованиям соблюдение режима питания в детском саду организовано 4-х разовое питание детей.
Материально-техническое обеспечение ДОУ
Реализации содержания образования способствует материально-техническое обеспечение. Предметно-развивающая среда МБДОУ оборудована в соответствии с  основными документами, регламентирующими ее создание: 

СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций», утвержденным постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 г. N 26 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 мая 2013 г., регистрационный N 28564); 

требованиями Федерального государственного образовательного стандарта к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования (приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. N 1155); 

Здание МБДОУ построено по типовому проекту. Обеспечено центральным отоплением, водопроводом, электричеством, канализацией. Все системы жизнеобеспечения работают исправно. 

Участок МБДОУ огражден металлическим забором, имеются прогулочные веранды, озеленение соответствует норме. Каждый участок оборудован в соответствии с требованиями для детей возрастной группы. На территории имеется игровое оборудование, физкультурная площадка, небольшой огород, цветники, хозяйственный двор. 

В МБДОУ оборудовано 8 групповых помещений со спальными, раздевальными, умывальными комнатами, санитарными узлами, буфетными. Площади групповых помещений позволяют обеспечивать полноценную двигательную активность в течение дня. Игровые комнаты оснащены детской мебелью, игровым материалом, оборудованием для занятий. Выделены игровые зоны, игровой материал подобран по возрасту. 

Имеется кабинет заведующего, методический кабинет, медицинский кабинет, 2 изолятора, процедурный кабинет, спортивно-музыкальный зал, комната психологической разгрузки, театральная комната, прачечная, пищеблок. 

Полученная МБДОУ Лицензия на право ведения образовательной деятельности, акт проверки готовности ДОУ к новому учебному году  свидетельствует о соответствии государственным требованиям в части строительных, санитарно-гигиенических норм, технике безопасности, противопожарной безопасности, обеспечения условий для осуществления образовательной деятельности, образовательного ценза педагогических работников и укомплектованности штатов. 

Развивающая предметная среда оборудована с учётом возрастных особенностей детей, гендерного подхода в воспитании, детских интересов и индивидуальных потребностей, в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями и реализуемой образовательной программой ДОУ. 

В игровых зонах дети осваивают деятельность, характерную для повседневной практики, в созданных условиях обеспечиваются процессы социализации и развитие коммуникативных способностей. Все элементы среды связаны между собой по содержанию и художественному решению. 

Разнообразная предметно-развивающая среда включает компоненты, необходимые для полноценного физического, эстетического, познавательного и социального развития воспитанников, обеспечивая проведение педагогической работы по всем основным направления развития детей. 

 В групповых комнатах созданы зоны для развития детей в соответствии с видами детской деятельности; подобраны разнообразные дидактические пособия, игрушки. Мебель подобрана в соответствии с ростом и возрастом детей. Предметная среда для детей соответствует возрастным психо - физиологическим особенностям: 

в группах раннего возраста преобладает зона сенсорного развития с соответствующим набором дидактического материала; 

в группах младшего дошкольного возраста представлены игрушки и материалы с заданным способом действий, конструкторы, простейшие головоломки, активизирующие процесс мышления; 

в средней группе среда более наполнена материалами для экспериментирования, настольно-печатными играми с разными вариантами развития событий, книгами с разнообразным содержанием, интерактивными игрушками. Присутствует разнообразное количество атрибутов для сюжетных игр, которые обеспечивают вариативность сюжетов (наборы посуды, костюмы). 

в старшем дошкольном возрасте среда насыщена полифункциональными материалами. 

Условно, в пределах пространства каждой возрастной групп в ДОУ (соответственно возрастным особенностям) выделены центры: 

двигательного развития (спортивный комплекс, тренажеры, предметы, побуждающие к активности, атрибуты для подвижных игр, нестандартное оборудование для физического развития детей; 

центр социально-коммуникативного развития: 

игровые центры (игровой материал для сюжетно-ролевых, дидактических игр, модули-макеты игрового пространства); 

театрализованные уголки (наборы кукол и декораций разных видов театра; маски, театральные шапочки, элементы предметы для ряженья, и др.); 

уголки дежурных (фартуки, шапочки, щетки, тряпочки); 

уголки ручного труда (принадлежности для данного вида труда: бросовый, природный материал, бумага , клей и т.д.); 

уголки по ОБЖ (плакаты, книги, альбомы, открытки, дидактические игры по правилам безопасности и др.); 

центры познавательного и речевого развития, которые включают в себя: уголки мини-лабораторий, занимательной математики, развитие речи, энциклопедическая, познавательная литература, альбомы по классификации предметов и явлений, игротека и др.; 

природные уголки (растения, оборудование, принадлежности для труда в природе для естественно - научных представлений); 

патриотический, краеведческий уголки (альбомы, фотографии, макеты, атрибуты, символика); 

уголок книги (детская художественная, энциклопедическая литература). 

центр художественно-эстетического развития: 

музыкальные уголки (специализированные полочки для детских музыкальных инструментов, нестандартного музыкального оборудования, музыкальные лесенки, звучащие предметы, игрушки, открытки и др.); 

уголок изобразительной деятельности (полочки с предметами, наборами образцов декоративно-прикладного искусства, репродукции картин), такие как 

полочка со средствами изодеятельности (карандаши, краски, гуашь, фломастеры, пластилин, глина, цветная, белая бумага, картон и др.); 

полочка детского творчества (детские индивидуальные, коллективные работы); 

конструктивные уголки (крупный напольный, мелкий настольный конструктора, игрушки для обыгрывания, схемы построек и др.); 

Правильно организованная предметно-пространственная среда – это система условий, обеспечивающая всю полноту развития личности ребенка, включает необходимое для полноценного физического, познавательного, социально-коммуникативного и художественно-эстетического развития детей. Подбор дидактического материала, развивающих игр, пособий, детской литературы с учетом возраста и интересов, уровней развития детей помогает осуществлять необходимую образовательную работу в ДОУ. 

Все базисные компоненты развивающей среды детства включают оптимальные условия для полноценного физического, познавательного, социально-коммуникативного, художественно-эстетического и речевого развития детей. Расположение мебели и пособий обеспечивает ребенку постоянный визуальный контакт со взрослыми. Рационально организованное пространство игровой комнаты позволяет воспитателю не прерывать деятельности детей, а самому переходить от одной подгруппы к другой, осуществляя развитие игровой ситуации, помогать в решении проблем, неизбежно возникающих в общении между детьми, являясь активным участником и полноправным партнером детских игр и занятий. 

Каждая возрастная группа ДОУ оснащена методической литературой и литературными произведениями различных фольклорных жанров для использования в работе с дошкольниками. 

Материальная база периодически преобразовывается, трансформируется, обновляется для стимулирования физической, творческой, интеллектуальной активности детей. Все это позволяет педагогам организовывать работу по сохранению и укреплению здоровья детей, созданию положительного психологического климата в детских коллективах, а также по всестороннему развитию каждого ребенка
Вывод: Состояние материально- технической базы МБДОУ   соответствует требованиям современного уровня образования, санитарно – гигиеническим нормам и правилам, физиологии детей, принципам функционального комфорта. В ДОУ созданы необходимые условия для осуществления образовательного процесса с детьми дошкольного возраста. Вся планировка здания ДОУ и его оснащение организовано с учетом индивидуальных и возрастных особенностей развития воспитанников. 

Заключение.
Анализируя итоги работы учреждения за 2017  год, следует отметить, что коллектив МБДОУ творчески, ответственно и профессионально относится к выполнению поставленных задач, которые реализуются в полном объеме. Аналитическая работа, проведенная по итогам года, показала хорошую работу как отдельных педагогов, так и всего учреждения в целом. 
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ПОКАЗАТЕЛИ
                 деятельности дошкольной образовательной организации,
подлежащей самообследованию
за 2017 учебный год

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	190 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (7-19 часов)
	190 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	0 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	50 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	140 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	190/100/%

	1.4.1
	В режиме полного дня (7-19 часов)
	190/100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0/0%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0/0%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0/0%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	0/0%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0/0%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	8,5 день

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	10 человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	7/70%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	6/60%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	3/30%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	3/30%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	4/40%

	1.8.1
	Высшая
	3/30%

	1.8.2
	Первая
	0/0%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1
	До 5 лет
	3/30%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	0/0%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	3/30%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	0/0 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	4/40%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	2/20%

	1.14
	Соотношение “педагогический работник/воспитанник” в дошкольной образовательной организации
	10/190 (19)

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя- дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	нет

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	1513/8,0 м2

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	350 м2

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да
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